7月北京推送劳务协作岗位信息清单

1、单位名称：北京外企人力资源服务有限公司（1个工种50人）

招聘岗位1：PCR实验员（50人）
招聘条件：1、年龄35以下，生物、医学、检验相关专业；
2、掌握检验专业基础理论和知识，熟悉相关的标准规范；具有一定的实际操作技能，能正确处理和判断检验结果；
3、具备相关工作经验，从事过新冠核酸检测筛查工作，会做PCR实验。
[bookmark: _GoBack]薪酬待遇：8000-10000元/月

工作地址：朝阳区双桥
邮    箱：chen.jia.ying@fesco.com.cn
联系电话：17610562398
联系人：陈老师



2、单位名称：北京俊驿劳务服务有限责任公司（1个工种20人）

招聘岗位：仓库分拣员（20人）
招聘条件：1.18～45周岁，身体健康；
          2.工作认真负责，诚实守信，吃苦耐劳；
          3.有物流或快递分拣工作经验者优先。
薪酬待遇：4000-6000元/月。

工作单位：北京市丰台区卢沟桥东关南侧1号院北1号
联系电话：010-88463550   18500671671
联系人：高女士



3、单位名称：北京恒信瑞通人力资源管理有限公司（1个工种50人）

招聘岗位1：客服（50人）
招聘条件：大专及以上学历，沟通能力强，有良好语言表达能力应变能力。实行轮班制，少量夜班，每周工作五日，每日工作八小时。
薪酬待遇：2800-6200元/月。

邮    箱：hxrthjl@126.com
联系电话：13439287103
联系人：韩老师



4、单位名称：京英汇数字科技（北京）有限公司（1个工种10人）

招聘岗位1：便利店营业员（10人）
招聘条件：1、中专以上学历；
2、有相关工作经验者优先；
3、具有较强的沟通能力及服务意识，声音清脆、洪亮，吃苦耐劳；
4、年龄55岁以下，身体健康。（必备食品健康证、疫苗三针证明）
薪酬待遇：3000-5000元/月。

工作地点：丰台火车站内
邮    箱：304812441@qq.com
联系电话：13311098246
联系人：李女士



5、单位名称：国家烟草专卖局机关服务中心（3个工种7人）

招聘岗位1：面点工（1人）
招聘条件：50岁以下，中工及以上。
薪酬待遇：6500-7000元/月，包食宿。

招聘岗位2：洗碗工（2人）
招聘条件：45岁以下。
薪酬待遇：4800元/月，包食宿。

招聘岗位3：服务员（4人）
招聘条件：18-25岁。
薪酬待遇：5000元/月，包食宿。

联系电话：13681596186
联系人：孙女士



6、单位名称：中国糖业协会（3个工种4人）

招聘岗位1：信息及数据管理（1人）
招聘条件：1、硕士研究生及以上学历，两年及以上工作经验，大数据管理与应用、信息管理与信息系统、计算机应用管理等相关专业，本科或研究生一个阶段满足上述专业要求即可；
2、具有良好的信息数据处理能力，熟练运用数据库及数据分析软件；
3、熟悉Linux、Windows操作系统，有后台服务器管理和数据库运维工作经验者优先。
薪酬待遇：8000-12000元/月。

招聘岗位2：行业研究员（2人）
招聘条件：1、硕士研究生及以上学历（经济学、金融学、管理学和工学等相关专业）,两年及以上工作经验；
2、英语六级以上，熟练的听、说、译、写能力；
3、具备良好的信息收集、分析、汇总能力（有产业政策研究基础者优先）,较强的文档撰写和整理能力，优秀的公文写作能力，能够独立承担课题研究并完成报告。
薪酬待遇：8000-12000元/月。

招聘岗位3：国际交流及行政管理（1人）
招聘条件：1、硕士研究生以上学历（文秘、行政管理等专业优先）, 两年及以上工作经验； 
2、熟悉办公室行政管理知识及工作流程，具备较强的写作能力和口头表达能力；
3、英语六级以上，熟练听、说、译、写；
4、熟悉公文写作格式，熟练运用OFFICE和PHOTOSHOP等办公软件；
薪酬待遇：8000-12000元/月。

邮    箱：hr@chinasugar.org.cn
联系电话：58568979
联系人：胡朝晖



7、单位名称：中联资产评估集团有限公司（1个工种10人）

招聘岗位1：资产评估师/助理（10人）
招聘条件：1、双一流大学本科及以上学历，硕士、博士研究生及海外QS200以内高校毕业生优先，资产评估、财务管理、会计学、金融学、金融工程、经济学类、企业管理、投资管理、统计学、数学、工程预决算相关、计算机工程等相关专业；
2、参与项目的前期准备、现场调查、底稿整理、资料收集、报告整理归档等相关工作；
3、学习、沟通能力佳，工作积极主动、强烈的进取心和责任感；                                         4、能够适应一定频率的出差。
薪酬待遇：12-30万元/年。

联系电话：010-88000117
联系人：苏老师



8、单位名称：中联集团教育科技有限公司（8个工种35人）

招聘岗位1：教研员（6人）
招聘条件：1、硕士及以上学历，会计、财务管理、资产评估、计算机、电子商务等相关专业。
2、具有较强的逻辑思维能力、文字表达能力、信息搜集能力；
3、具备很强的协调和沟通能力，以及分析解决问题的能力；
4、有良好的职业素养，有强烈的责任心和进取心，热爱教育行业。
薪酬待遇：10000-15000元/月,13薪。

招聘岗位2：市场专员（2人）
招聘条件：1、硕士及以上学历，市场营销、广告学、计算机、中文、教育、工商管理等相关专业。
2、沟通、协调能力强，方案构建能力强；
3、执行力强，能创造性工作。
薪酬待遇：10000-13000元/月,13薪。

联系电话：010-88000115
联系人：杨老师

招聘岗位3：人力资源专员（2人）
招聘条件：1、本科以上学历，人力资源管理、会计、计算机等相关专业；
2、熟悉人力资源全模块管理，精通招聘、培训和组织发展或薪酬、绩效和员工关系；
3、沟通协调能力优秀，工作认真严谨，适应能力强。
薪酬待遇：8000-12000元/月,13薪。

招聘岗位4：政府关系专员（2人）
招聘条件：1、研究生及以上学历，传媒、中文等相关专业；
2、有政府关系相关实习背景或相关资源者优先；
3、具有亲和力、较好的口头沟通和书面表达能力，逻辑思维清晰；
4、具备优秀的沟通协调能力及团队合作能力；
5、执行力强，有责任心，积极乐观，抗压能力强。
薪酬待遇：10000-13000元/月,13薪。

招聘岗位5：运营专员（6人）
招聘条件：1、硕士及以上学历，市场营销、会计、广告学、计算机、中文等相关专业。
2、熟悉职业教育相关政策、法规优先；
3、有市场活动策划、运营经验优先；
4、具备较强的组织协调、跨部门沟通、统筹规划能力；
5、热爱教育行业，具有大局观、责任心和较强承压性，可接受出差。
薪酬待遇：10000-13000元/月,13薪。

招聘岗位6：售前售后支持专员（6人）
招聘条件：1、会计、财务管理等相关专业硕士以上学历，具有会计初级及以上职称；
2、具有扎实的会计基础知识，有财会工作实训经验；
3、能熟练运用财务软件进行账务处理；
4、熟悉国家、地方各项税务政策，有具体办税经验优先；
5、具有较强的独立学习和工作的能力，工作踏实有责任心，认真细心，积极主动；
6、热爱职业教育事业，可接受经常性出差。
薪酬待遇：10000-13000元/月,13薪。

招聘岗位7：校企合作专员（5人）
招聘条件：1、本科及以上学历，会计、计算机、市场营销等相关专业。
2、沟通、协调能力强，方案构建能力强；
3、亲和力好，能够快速与客户建立良好关系；
4、执行力强，能创造性工作。
薪酬待遇：8000-10000元/月,13薪。

联系电话：010-88000106
联系人：黄老师

招聘岗位8：java开发工程师（6人）
招聘条件：1、本科及以上学历，人工智能、计算机、信息学、管理工程与科学等相关专业；
2、有一定的Java开发经验，具有spring的实际项目开发经验，精通springboot，微服务，熟悉springcloud或dubbo等常用应用框架；
3、具有数据库设计能力，精通mysql使用和开发，熟悉基于数据库应用开发；
4、熟悉linux常用命令；
5、关注新技术，有良好的自我驱动和学习能力。
薪酬待遇：10000-15000元/月。

联系电话：010-88000111
联系人：贺馨



9、单位名称：中联财联网科技有限公司（1个工种6人）

招聘岗位1：前端开发工程师（6人）
招聘条件：1、统招本科及以上学历，精通各种前端技术，包括HTML5、CSS3、Javascript、jQuery、Ajax、Promise等，能够解决浏览器兼容问题，对一到多个技术有深入的研究；
2、熟练掌握 JavaScript 及主流 ES6 语法，能够使用原生 JS 实现业务逻辑；
3、熟练掌握前端工程化与模块化开发，并具备框架设计经验（如Vue、React、webpack等）；
4、熟悉 node.js，熟练使用 npm 运行项目及打包发布；
5、熟悉 Uni-app 等框架的移动端 APP 开发；
6、至少了解一门非前端语言（如NodeJS、Java、Python等）；熟练使用 GIT 等版本管理工具；
7、对移动端H5适配方案有深入的理解，能兼容各大主流手机机型；
8、语言基础扎实，精通iOS或安卓框架及各种特性，熟练使用iOS或安卓的各种UI组件并了解其内部原理；
9、熟悉移动端页面优化与适配，有web app或hybrid app开发经验者优先考虑。
薪酬待遇：10000-15000元/月

联系电话：010-88000111
联系人：贺馨



10、 单位名称：中联国际工程管理有限公司（3个工种45人）

招聘岗位1：管培生（工程管理方向）（30人）
招聘条件：1、全日制本科以上学历，工程管理、工程造价、土木工程、建筑学、工业与民用建筑工程、房地产开发与管理、土建结构工程岩土工程、给排水科学与工程、暖通工程、交通工程、水利水电工程、环境工程等相关专业；
2、诚实敬业，积极主动，灵活应变，具有较强的沟通能力；
3、掌握相关岗位专业知识及理论，熟练操作办公软件，学习能力强；
4、可以承受一定工作压力，能适应出差。
薪酬待遇：5000-7000元/月。

招聘岗位2：管培生（工程监理方向）（5人）
招聘条件：1、全日制本科以上学历，工民建、电气或自动化及工程监理等相关专业；
2、诚实敬业，积极主动，灵活应变，具有较强的沟通能力；
3、掌握相关岗位专业知识及理论，熟练操作办公软件，学习能力强；
4、可以承受一定工作压力，能适应驻场。
薪酬待遇：5000-7000元/月。

招聘岗位3：管培生（招投标方向）（10人）
招聘条件：1、全日制本科以上学历，工商管理、市场营销、国际商务、法学等相关专业；
2、执行力强，积极主动，灵活应变，具有较强的沟通能力；
3、掌握相关岗位专业知识及理论，熟练操作办公软件，学习能力强。
薪酬待遇：5000-7000元/月。

联系电话：15210311356
联系人：张晓丽



11、 单位名称：中联会计师事务所有限公司（1个工种5人）

招聘岗位1：审计助理（5人）
招聘条件：1、本科及以上学历，会计相关专业，有会计从业资格证；
2、事务所实习经历，熟练使用办公软件。
薪酬待遇：6-10万元/年。

联系电话：010-88000211
联系人：王佳钰



12、单位名称：北京京同达劳务服务有限公司（2个工种4人）

招聘岗位1：食堂杂工（2人）
招聘条件：48岁以下。
薪酬待遇：3000元/月，提供食宿。
工作地址：东城区、大兴区

招聘岗位2：内勤文员（2人）
招聘条件：30岁以下，全日制专科以上学历，应届毕业生优先，学历必须在学信网上可查到，打字速度80字/分钟以上。
薪酬待遇：4000-8000元/月。
工作地址：大望路4S店、金盏4S店、建国路4S店

邮    箱：379968999@qq.com
联系电话：13911886206
联系人：刘老师














温馨提示：
根据《中华人民共和国劳动合同法》规定，用人单位招用劳动者，不得扣押劳动者的居民身份证和其他证件，不得要求劳动者提供担保或者以其他名义向劳动者收取财物。

联系方式：西城区人力资源公共服务中心
联系电话：63157434（单位登记专线）
电子邮箱：rsjggfw02@bjxch.gov.cn

